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MultiplicareX

Maximale Reichweite. Minimaler Aufwand.
Geringe Kosten.

Eine Kampagne.
Hochstmogliche Sichtbarkeit.
Mehr passende Bewerber bei
weniger Kosten.

Wir veroffentlichen lhre Stellenanzeige gleichzeitig
auf allen fur die Position relevanten Jobportalen.

Unser Multiposting-Konzept ist dreistufig aufgebaut:
die bekanntesten Jobportale, Social Media sowie
kleine, aber branchenspezifische Nischenportale.

lhre Vorteile:
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So einfach geht's:

. Sie senden uns |hr Stellenprofil.

. Wir erstellen ein unverbindliches, malBgeschneidertes Angebot fur Ihre Stelle und lhre Region.
Sie entscheiden sich daftir — und erhalten Ihre Auftragsbestatigung.
Wir optimieren den Text, das Design und stellen rechtliche Rahmenbedingungen sicher.

Wir erstellen eine maf3geschneiderte individuelle Kampagne, gleichzeitig auf mehreren
Kanalen, auf denen sich ihrer Bewerber befinden und steuern den gesamten Prozess fur Sie.

Die Bewerber erhalten Sie anschlieBend per E-Mail oder — falls
vorhanden — in lhr Bewerbermanagementsystem (ATS).



https://calendly.com/matthias-krebs-nextlevel-advisory/30min?month=2025-12
https://calendly.com/matthias-krebs-nextlevel-advisory/30min?month=2025-12

Warum Recruiting oft teuer & miithsam ist:

» Eine Anzeige auf nur einem Portal reicht heute nicht mehr aus

» Mehrere Portale bedeuten steigende Kosten

« Einzelbuchungen verursachen zusatzlichen operativen Aufwand
durch viele Ansprechpartner

» Preisvorteile sind ohne Agenturen kaum zu erzielen

Wie machen wir das méglich?

Wir haben Sonderkonditionen bei diversen Jobportalen
mit Rabatten von bis zu 50 %. Diese Vorteile geben wir direkt an
Sie weiter und steuern Ihren gesamten Prozess.

Jede unserer Kampagnen ist dabei mal3geschneidert auf lhre
individuellen Bedurfnisse, Ihre Region und die konkrete Vakanz.

MultiplicareX

MultiplicareX

Maximale Reichweite. Minimaler Aufwand. Geringe Kosten.

Ilhr Game-Changer
bei der Besetzung von Fachpositionen.

PS: Sie mussen eine schwierige Schlusselposition
(Spezialist oder Fuhrungskraft) besetzen und absolute
Wirksamkeit sicherstellen. Dann ist TalentMatchX
genau die Produktdienstleistung, um erfolgskritische
Rollen schnell und wirksam zu besetzen.

Sprechen Sie uns hierzu gerne an.
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